SOCIETE GENERALE
ALGERIE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
Recrutement

Intitulé du poste a pourvoir : Direction :

Date souhaitée de pourvoi :

Profil requis :

Niveau d’études : Niveau d’études: BAC+ 5

Nature des connaissances requises: Connaissances des applications bancaires / Maitrise de la gestion de projets
Expérience souhaitée : 3 ans et plus

Langues: Francais, Arabe, Anglais ( souhaitée)

Aptitudes requises:

- Polyvalence et autonomie

- Capacité a s'adapter et a travailler en équipe

- Excellente preuve de disponibilité et d'engagement

- Faire preuve de professionnalisme, du sens de I'écoute et du service client

Mission principale :

o Participation aux chantiers de cadrage des projets et I'analyse des besoins métiers

o Reédaction des cahiers des charges et des spécifications nécessaires pour la mise en place des solutions
e Organiser et planifier les tests métiers

e Assurer l'assistance post-mise en production aux utilisateurs

e Analyser les incidents de production et proposer des solutions pérennes

COMMENT POSTULER ?

Envoi d'un CV a jour accompagné d’'une lettre détaillant le parcours et les motivations au poste
Uniguement par messagerie : SGA.Recrutement@Socgen.com en précisant en objet I'intitulé de poste.
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