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Intitulé du poste à pourvoir : Ingénieur en développement         Direction : Système d’information organisation 
et projet 
          
Date souhaitée de pourvoi : Immédiat                                              
 

 

Profil requis : 

Niveau d'études; Bac +5 

Expérience souhaitée : Minimum 02 ans 

Nature des connaissances requises : 

- Maîtrise des langages de développement orientés objet (JAVA et ou C#) ainsi que les 

framework Javascript tel que jQuery et AngularJs 

- Maitrise du développement orienté Web service SOAP et REST 

- Maitrise de l'aspect sécurité dans les différentes couches applicatives, 

- Connaissances en architecture SOA/ ESB est fortement souhaitées 

- Connaissances d'API Gateway et API Management serait un plus 

 

Mission principale :  

- Concevoir et développer les applications web et workflow, ainsi que les web services 

de la banque 

- Assurer la maintenance des applications web et des workflows et des web services 

- Rédiger les cahiers des charges avec les métiers,  

-  Concevoir et développer les solutions conformément aux cahiers des charges et 

spécifications fonctionnelles, 

- Élaborer la documentation des applications (document de conception, document des 

spécifications, documents de mise en production, guide d'utilisation) 

- Établir les rapports d'activité périodiques, 

 

 

 

  

 
 
 

COMMENT POSTULER ?   

Envoi d’un CV à jour accompagné d’une lettre détaillant le parcours et les motivations au poste 

Uniquement par messagerie : SGA.Recrutement@Socgen.com en précisant en objet l’intitulé de poste.  
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